
 

 
 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی لرستان

 دانشکده پرستاری و مامایی خرم آباد

 فارماکولوژیلاگ بوک 

 

 نام و نام خانوادگی دانشجو:          

 
                                                  علاوه بر ارائه  لاگ بوک اي است که ضمن بیان اهداف کلی درس و روند دوره، عملکرد دانشجو را نیز ثبت می نماید. هدف دفترچه لاگ بوک        

 .هاي دانشجو و ارزیابی برنامه آموزشی دانشکده نیز میباشد مطالبی بعنوان راهنماي مطالعاتی، ابزاري جهت ارزشیابی یادگرفته

  :شیوه تکمیل 

  .مربوط نیز رسانده شود از کسب مهارت در هر مرحله جدول را کمیل نموده و به تأیید مربی پس

  مقرراتتوصیه ها و:  

 .که در همین دفترچه اعلام شده، ضروري است ل مقررات و اصول ارتباط و اخلاق حرفه ايرعایت کام

لطفاً در کمال دقت، صداقت و بدون  .مربوطه در کارآموزي الزامی میباشدبالینی تکمیل فرم توسط دانشجو و تایید آن توسط دانشجو با نظارت مربی 

، لذا در نگهداري  دانشجو الزامی است پایان دوره تحصیلی مربوطهمخدوش شدن اطلاعات، به تکمیل این دفترچه اقدام نمایید. ارائه این دفترچه جهت 

 آن کوشا باشید

 قوانین و مقرارت آموزشی: 

  ،مربوطـه رعایت گردد بخش پرسنلو  همراهانرعایت اصول اخلاقی، حرفه اي و حفظ شئونات اسلامی و همچنین حسن ارتباط بـا بیمـاران. 

  می باشد. 12:30الی   7:30ساعت کارآموزي در بخش از ساعت 

  غیبت موجه به میزان برابر و غیبت غیرموجه به میزان دو برابر باید جبران گردد. 

 ن یونیفرم و نصب اتیکت تائیدشده مطابق مصوبه شوراي آموزشی دانشگاه براي کلیه دانشجویان الزامی استپوشید.  

  پیگیري امور اداري، شرکت در جلسه و ... فقط با کسب مجـوز از اسـتاد مربوطـه میسر می باشدبه دلیلخروج از بخش یا بیمارستان :. 

 نظـر استاد مربوطه امکان پذیر است ادر طـول کـارآموزي بـ  ،ه از کتابخانه و اینترنتاختصاص بخشی از ساعت کارآموزي به استفاد.  

 

 

 از  رعایت قوانین و مقررات آموزشی در بخش، ارائه تکالیف یادگیري، شرکت در بحث گروهـی ، ارائـه مراقبـت هـا و مشـارکت فعـال در یادگیري

 .مواردي هستند که در ارزشیابی لحاظ می شود

 بالینی خود تحویل دهید مربیلیه تکالیف خود را در پایان دوره به ک. 

 

 

 

 

 



 

 

 . ارزشیابی عمومی 1جدول 

 نمره وضعیت دانشجو
 اخلاق و رفتار حرفه ایمعیار های پوشش ظاهری،  

 عالی

4 

 خوب

3 

 متوسط

2 

 ضعیف

1  

 

 رعایت فرم مقرر کارآموزي و آراستگی ظاهر     

 رعایت اخلاق و شئونات اسلامی      

 وقت شناسی، حضور و ترک به موقع کارآموزي      

 مهارت برقراري ارتباط با دیگران)مربی، همکلاسی ها  و پرسنل(     

 پذیري، پذیرش اشتباهات و عدم تکرار آنهاانتقاد      
 صرفه جویی و دقت در استفاده از وسایل موجود در بخش     

 مسئولیت پذیري و دقت درانجام کارها     

 بر اساس مقررات همکاري با پرسنل     

 داشتن اعتماد بنفس و سرعت در انجام امور محوله     

 مددجو و خانواده با حفظ حریم آنهامهارت برقراري ارتباط با      

 غیبت موجه/غیر موجه     

 نمره دانشجو     

 

 مورد

 پیش

 نیامد

 ادتعد منجاا هنحو

 دفعات

  انجام

 متما در عمومی یسیجرهاوپر: 2جدول

 4:   نمره کل موارد  بخشها

=کامل  

4 

 نسبتا

3=کامل  

 متوسط

=2  

 ضعیف

=1  

            نداد انجام

0 

مراقبتیاقدام   

 زيمورآکا و بالین محیط در یجعمومی را راتختصاا و تصطلاحاا از دهستفاا       

 گوشی با ربیماخون  رفشا حیاتی علائم لکنتر مثلا در )  تیکیاپرل صواعایت ربا انجام اقدامات مراقبتی        

 ...) و دشو يگیرازهندا پزشکی

 شستن جمله از همه پروسیجرها)پانسمان، پرینال واش،..... ( عفونت در کنترل اصول آسپتیک و  رعایت       

  ربیما با ستما از بعد و قبل ستهاد

 )ربیمادادن  تحویلو تحویل گرفتن (تعویض شیفت م هنگار در حضو       

 زيمورآبخش کاس ساابر ري پرستاارش نوشتن گز       

مایش آزهر اي برزم لاوف ظراد تعد، مایشآزهر ص مخصووف ظر، هابخش مههعمومی ت مایشاآزشنایی با آ       
 ربیمات مایشاآزتفسیر  و  يبه خونگیرام قدو ا

ک، سی شوودراپ، دمیکر، ECG، ساکشن هستگاد( هابخش مه هد در بررپرکاات تجهیزو سایل وشنایی با آ       
 و...( 

 نساورژالی اتر يهاام از داروهر کدن مکاو چینش ه نحوع، نواز گاهی آ       

 رعایت اصول صحیح دارو درمانی در همه بخش ها        

  I/Oجذب و دفع مایعات ل کنتر       



  نژیوکتآصل ي و وگیررگ        

  ات آنتنظیم قطرو ست ومیکرم و صل سرو       

 )نمکارت اصودر (ر بیمااي بر (NGT)ه تعبیه سوند معد       

 )هر بخشن در مکارت اصودر (ادراري تعبیه سوند        

 

 : محتوی و برنامه آموزشی کارآموزی2جدول 

 موضوع کنفرانس )دانشجو( محتوای آموزش )مربی( ایام دوره

 ،يکارآموز فیو تکال يبا اهداف کارآموز ییآشنا جلسه اول

 بخش،   ییبا اتاق دارو ییآشنا 

 داروها زیبا اصول هشت گانه تجو ییآشنا

بر اساس اصول  يرجلدیز یعضلاني/ دیور قیتزر يدارو برا کیحداقل  يآماده ساز

 استاندارد

 بر اساس اصول استانداردی خوراکی/ استنشاقداروي  کیحداقل  يآماده ساز 

....... 

 سرم هاو  محاسبه دوز داروها نیتمر جلسه دوم

 یمرب میدارو با نظارت مستق /سرم ونیپمپ انفوز يکار با انواع دستگاه ها

 در پرونده ییخواندن دستورات دارو

 جیرا يها کیوتیب یآنت

 بخش

 يداریو پا ينحوه نگه دار

ها کیوتیب یآنت  

 

 /داروهابیمار گوارشی با تاکید بر نشانه شناسی، بیماري،  کو شناخت ی یبررس جلسه سوم

 آزمایشات/ روند درمان و مراقبت بیمار 

 زیتجو يو يکه برا ییبا توجه به داروها ماریب کیاز  ی/آموزشیبرنامه مراقبت یطراح

 .گردد یم

دسته هاي دارویی موثر بر 

 سیستم گوارش

 /داروهابیمار تنفسی با تاکید بر نشانه شناسی، بیماري،  کو شناخت ی یبررس جلسه چهارم

 آزمایشات/ روند درمان و مراقبت بیمار 

 زیتجو يو يکه برا ییبا توجه به داروها ماریب کیاز  ی/آموزشیبرنامه مراقبت یطراح

 .گردد یم

دسته هاي دارویی موثر بر 

 سیستم تنفس

 /داروهابیمار دیابتی با تاکید بر نشانه شناسی، بیماري،  کو شناخت ی یبررس جلسه پنجم

 آزمایشات/ روند درمان و مراقبت بیمار 

 زیتجو يو يکه برا ییبا توجه به داروها ماریب کیاز  ی/آموزشیبرنامه مراقبت یطراح

 .گردد یم

دسته هاي دارویی موثر بر 

 دیابت

آزمایشات/  /داروهابیمار قلبی با تاکید بر نشانه شناسی، بیماري،  کو شناخت ی یبررس جلسه ششم

 روند درمان و مراقبت بیمار 

 زیتجو يو يکه برا ییبا توجه به داروها ماریب کیاز  ی/آموزشیبرنامه مراقبت یطراح

 .گردد یم

دسته هاي دارویی موثر بر 

 بیمارهاي قلبی عروقی

 اورژانس یترال يبا کاربرد داروها ییآشنا جلسه هفتم

 

تست هاي آزمایشگاهی و 

 ارتباط با داروها

 ارزشیابی نهایی و مسئول بخش انتخاب شده است یکه با نظارت مرب ماریب کی يداروها یبررس جلسه هشتم

 



 

 . فعالیت های ضروری 4جدول 

 منجاا هنحو
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ت ان
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 اقدامات مراقبتی  اختصاصی
 

ش نیامد
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لا 
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 4
ل 
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 و کاردکس ماریپرونده ب یی،با بخش دارو ییشناآ         

 در پرونده ییدستورات داروخواندن  یی/با اصطلاحات و اختصارات دارو ییآشنا        

 پر مصرف يداروها يبا نام تجار ییآشنا        

*ی/خوراکیاستنشاق يداروها تجویزو  زيسا دهماآ ،شناییآ         

  محاسبه تعداد قطرات سرم *  /ونیدارو به صورت بلوس /انفوز تجویزو  زيسا دهماآ ،شناییآ        

 *يجلد ،داخليجلد ری،زیعضلان قیزرتدارو به صورت  تجویزو  زيسا دهماآ ،شناییآ         

 و داروها)شش مورد( ییتداخلات غذا       

 )شش مورد(عیشا ییبا تداخلات دارو ییآشنا       

 داروها )حداقل شش مورد( يداریبا پا ییآشنا       

 اورژانس یترال يبا داروها یکل ییآشنا       

 ی/ شیردهیداروها در حاملگ زیتجو       

 ییدارو يها تیپر مصرف و مسموم يدارو ها یدوت برخ ینتا آب ییآشنا       

 یشگاهیآزما يشناخت ارتباط دارو ها با پارامتر ها        

 ان(گیرافر سایر و ادهخانو ر،به بیما زشموآ(شی زموآنقش  يیفاتوانایی ا         

 نهاآ ريپرستا يقبتهاامرو  تنفسی يهادارو شناختو  گاهیآ       

 نهاآ ريپرستا يقبتهاامرو  قلبی يهادارو شناختو  گاهیآ       

 نهاآ ريپرستا يقبتهاامر و گوارشی يهاداروشناخت  وگاهی آ       

 نهاآ ريپرستا يقبتهاامرو  دیابتی يهادارو شناختو  گاهیآ       

 نهاآ ريپرستا يقبتهاامرو آنتی بیوتیکها  شناختو  گاهیآ       

 . کیثبت پاراکلن مار،یب ي نهیکامل و معا یبا بررس)در پیوست(  ماریب يمورد هارائه طرح مطالع        

 با ذکر منابع يپرستار ندیهمراه با اقدامات فرآ يپرستار صیمورد تشخ4گزارش حداقل        

 نظر مدرس ریز و یا پمفلت دارویی براي بیمار پوستر جهت بخش هیته        

 یی/ مشارکت در بحثهاکنفرانس دارو       

 نمره( 8ارائه چهار گزارش روزانه )به پیوست( )        

 

 (DOPSفرم ارزیابی مهارت بالینی از طریق مشاهده مستقیم)  :5جدول 

 نمره مبنا

 

 مهارت شماره

 عنوان مهارت:

 کامل

4 

 نسبتا کامل

3 

 متوسط

2 

 ضعیف

1 

 انجام نداد

0 

      وسایل لازم را آماده کرده است. 



 

 

 

 

 

 

      پروسیجرها را براي بیمار توضیح داد. 

از بیمار براي اجراي پروسیجرها اجازه  

 گرفت.

     

      شرایط استریل را رعایت کرد. 

      پروسیجرها را صحیح انجام داد. 

را رعایت توالی مراحل انجام پروسیجر  

 کرد.

     

اقدامات پس از اتمام پروسیجر را انجام  

 داد.

     

با بیمار ارتباط درمانی مناسب برقرار  

 کرد.

     

اخلاق و رفتار حرفه اي را در برخورد با  

 بیمار رعایت کرد.

     

      نمره 

 جدول ارزشیابی دوره :6جدول 

 ملاحظات دانشجونمره  نمره مبنا موارد ارزشیابی

   2 ارزشیابی عمومی ، اخلاق و ارتباط حرفه اي

   10 دانش و مهارتهاي عملی و آموزشی بر اساس اهداف

   DOPS 3آزمون 

   5 آزمون پایانی بخش 


